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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM KOTA DUMAI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD ZAKIR, S.IP,M.IP
Jabatan : SEKRETARIS

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . RIAU SATRYA ALAMSYAH, ST. MT
Jabatan : KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA

DINAS PEKERJAAN UMUM

RIAU SATRYA ALAMSYAH, ST. MT MUHAM ZAKIR, S.IP,M.IP
NIP. 19740515 200112 1 006 NIP. 19821223 201001 1 022




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

Meningkatnya Akuntabiltas Persentase Akuntabilitas

pada SKPD

1 P : " . n 100%
emerintah Daerah Dinas PU Pemerintah Dearah Dinas PU
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp 20.000.000
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp 20.000.000
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD Rp 20.000.000
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp 20.000.000
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Rp 20.000.000
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Rp 20.000.000
Realisasi Kinerja SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 20.000.000
Penyediaan Gaiji dan Tunjangan ASN Rp 5.219.535.160
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Rp 20.000.000
Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD Rp 20.000.000
Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Daerah SKPD Rp 20.000.000
Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Rp 10.742.656
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan Rp 100.000.000
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Rp 50.000.000
Kantor

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 220.000.000
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 50.000.000
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 50.000.000
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp 20.000.000
Penyediaan Bahan/Material Rp 20.000.000
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp 350.000.000
Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik Rp 20.000.000



- Pengadaan Alat Besar Rp 1.780.000.000

- Pengadaan Mebel Rp 100.000.000

- Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 1.073.500.000

- Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Rp 400.000.000
Lainnya

- Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 800.000.000

- Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 50.000.000

- Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 2.229.375.840

- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Rp 100.000.000
Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Rp 592.410.000
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Perizinan Rp 1.000.000.000
Alat Besar

- Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 50.000.000

- Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Rp 700.000.000

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA
DINAS PEKERJAAN UMUM

RIAU SATRYA ALAMSYAH, ST. MT
NIP. 19740515 2004112 1 006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM KOTA DUMAI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : HENI RAHMAWATI, S.Sos
Jabatan . KASUBBAG TATA USAHA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RIAU SATRYA ALAMSYAH, ST. MT
Jabatan : KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA ,
DINAS PEKERJAAN UMUM KASUBBAG TATA USAHA

)

RIAU SATRYA ALAMSYAH, ST. MT
NIP. 19740515 200112 1 006




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

Persentase Akuntabilitas
Pemerintah Dearah Dinas PU

Meningkatnya Akuntabiltas

Pemerintah Daerah Dinas PU 100%

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Gaiji dan Tunjangan ASN Rp 5.219.535.160
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD Rp 20.000.000
Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD Rp 20.000.000
Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Daerah SKPD Rp 20.000.000
Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD Rp 10.742.656
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan Rp 100.000.000
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Rp 50.000.000
Kantor

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 220.000.000
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 50.000.000
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 50.000.000
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp 20.000.000
Penyediaan Bahan/Material Rp 20.000.000
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp 350.000.000
Pengadaan Alat Besar Rp 1.780.000.000
Pengadaan Mebel Rp 100.000.000
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp 1.073.500.000
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Rp 400.000.000
Lainnya

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 800.000.000
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 50.000.000
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 2.229.375.840
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Rp 100.000.000

Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan



Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Perizinan Rp

Rp

Alat Besar
- Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp
- Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Rp
JUMLAH Rp

Pihak Kedua
KEPALA
DINAS PEKERJAAN UMUM

RIAU SATRYA ALAMSYAH, ST. MT
NIP. 19740515 200112 1 006

592.410.000
1.000.000.000

50.000.000
700.000.000

15.025.563.656

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Pertama

NIP. 19680828

0701 2 010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM KOTA DUMAI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vyang efektif,

transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama . SADLI RUSDIANTO, ST
Jabatan : KASUBBAG PERENCANAAN, DATA INFORMASI DAN PUBLIK

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . RIAU SATRYA ALAMSYAH, ST. MT
Jabatan : KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA KASUBBAG PERENCANAAN, DATA
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN INFORMASI PUBLIK

RIAU SATRYA ALAM$YAH, ST. MT SADLI RUSDIANTO, ST
NIP. 19740515 200112 1 006 NIP. 19770516 200604 1 007




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PEKERJAAN UMUM

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1 Meningkatnya Akuntabiltas Persentase Akuntabilitas 100%
Pemerintah Daerah Dinas PU Pemerintah Dearah Dinas PU ?

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik
pada SKPD

JUMLAH

Pihak Kedua
KEPALA
DINAS PEKERJAAN UMUM

N

RIAU SATRYA ALAMSYAH, ST. MT

NIP. 19740515 200112 1 006

Rp

20.000.000
20.000.000
20.000.000
20.000.000
20.000.000
20.000.000

20.000.000
20.000.000

160.000.000

Dumai, 30 Januari 2025

Pihak Pertama

KASUBBAG PERENCANAAN, DATA

DAN INFORMASI PUBLIK

e

SADLI RUSDIANTO, ST

NIP. 19770516 200604 1 007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM KOTA DUMAI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama . SILVIA, S.E
Jabatan : JF PERENCANAAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . RIAU SATRYA ALAMSYAH, ST. MT
Jabatan : KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

JF PERENGANAAN

SILVIA, S.E
NIP. 19820613 200501 2 005




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
y Meningkatnya Akuntabiltas Persentase Akuntabilitas 100%
Pemerintah Daerah Dinas PU Pemerintah Dearah Dinas PU °

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

- Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp 20.000.000
- Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp 20.000.000
- Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD Rp 20.000.000
- Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp 20.000.000
- Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Rp 20.000.000
- Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Rp 20.000.000
Realisasi Kinerja SKPD
- Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 20.000.000

Dumai, 30 Januari 2025
Pihak Pertama

JF PERENCANA

SILVIA, S.E
NIP. 19820613 200501 2 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM KOTA DUMAI

SASARAN
NO TUJUAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET SUB KEGIATAN
1 | Meningkatkan | Meningkatnya | 1 Persentase Akuntabilitas 100 % Penyusunan Dokumen Perencanaan
Reformasi Akuntabiltas Pemerintah Dearah Dinas PU Perangkat Daerah
Birokrasi Pemerintah Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
Daerah Dinas RKA-SKPD
PU

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan
DPA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

KASUBBAG PERENCANAAN,
DATA INFORMASI DAN PUBLIK

ANALIS PERENCANAAN PROGRAM PADA
SUBBAGIAN PERENCANAAN SEKRETARIAT DINAS PU

ARIF JULISWAN, ST
Penata Muda Tk. |
NIP. 19900710 201503 1 002

SADLI RUSDIANTO, ST
Penata .
NIP. 19770516 200604 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PEKERJAAN UMUM KOTA DUMAI

SASARAN
TUJUAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET SUB KEGIATAN
Meningkatkan | Meningkatnya | 1 Persentase Akuntabilitas 100 % 1. Penyediaan Gaiji dan Tunjangan ASN
Reformasi Akuntabiltas Pemerintah Dearah Dinas PU 2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Birokrasi Pemerintah Akhir Tahun SKPD
Daerah Dinas 3. Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang
PU Milik Daerah SKPD
4. Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Daerah
SKPD
5. Penatausahaan Barang Milik Daerah pada
SKPD
6. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan
7. Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
8. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan
Kantor
9. Penyediaan Bahan Logistik Kantor
10. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
11. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan
12. Penyediaan Bahan/Material
13. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
14. Pengadaan Alat Besar
15. Pengadaan Mebel
16. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
17. Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung

Kantor atau Bangunan Lainnya




SASARAN

TUJUAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET SUB KEGIATAN
18. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik
19 Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan
Kantor
20. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
21. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan
22. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan
23. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Perizinan Alat Besar
24. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
25. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya
PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN PADA

KASUBBAG TATA USAHA

L 4

HENI RAHMAWATI, S.Sos

Penata

NIP. 19680828 200701 2 010

SUBBAGIAN TATA USAHA SEKRETARIAT DINAS PU

ETI MURNIATI
Pengatur
NIP. 19831127 201407 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PEKERJAAN UMUM KOTA DUMAI

SASARAN
TUJUAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET SUB KEGIATAN
Meningkatkan | Meningkatnya | 1 Persentase Akuntabilitas 100 % 1. Penyediaan Gaiji dan Tunjangan ASN
Reformasi Akuntabiltas Pemerintah Dearah Dinas PU 2. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Birokrasi Pemerintah Akhir Tahun SKPD
Daerah Dinas 3. Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang
PU Milik Daerah SKPD
4. Koordinasi dan Penilaian Barang Milik Daerah
SKPD
5. Penatausahaan Barang Milik Daerah pada
SKPD
6. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan
7. Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
8. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan
Kantor
9. Penyediaan Bahan Logistik Kantor
10. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
11. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan
12. Penyediaan Bahan/Material
13. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
14. Pengadaan Alat Besar
15. Pengadaan Mebel
16. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
17. Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung

Kantor atau Bangunan Lainnya




TUJUAN

SASARAN
STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

SUB KEGIATAN

18.

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listrik

19

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan
Kantor

20. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

21. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

22. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan

23. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Perizinan Alat Besar

24. Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

25. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan

Bangunan Lainnya

KASUBBAG TATA USAHA

NIP. 19680828 200701 2 010

BENDAHARA

HARI KURNIA .Md
Penata Muda

NIP. 19911001 201503 1 003




